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TloJaozkenue o paboyeil nporpamMme nejarora

1. OGume noI0KeHHs!

1.1. Hacrosimee ITosoxenue pa3paboTaHO B COOTBETCTBAHM C 3aKOHOM Poccuiickoit Pe-
nepamuu «O6 00pa3oBaHAN), 3aKOHOM B obnactn «O6 o6paszoBaHuMy», THITOBBIM MO~
JOKeRHeM 00 0611e06Pa30BATEIEHOM YUPEIkKICHHH, Y CTaBOM IKOJBL i PETTAMEHTHPY=
©T NOpsZIOK Pa3paGoTKy i peanu3aliu paGouuX nporpaMm y4HUTeleH ITKOIIBL.

1.2. PaGouas mporpamma Iejarora (zanee — TIporpamma) - HOPMaTHBHO-NPABOBOH 110~
KYMEHT IIKOJIBI, XapaKTepU3yIOLuii CHCTeMy OpraHH3alli obpazoBaTesbHOH JesTelb-
HOCTH TIEIarora, OTpe/Ie/sIolInii 00beM, OPSIOK, COepXaHUe H3YHEHHS H TpErnoa-
BaHus yueGHOH JMCIMIUTMHBL (9MEKTHBHOIO Kypca, (akynbraTiBa, Kypca AONOJHA-
TeNBHOro 06pa3oBaHusi), POPMBI, METOMBI U MPHEMbI OpraHU3aLUH 06pa3oBaTebHOr0
IpoIIecca, OCHOBBIBAIOMIUICS HA TOCY/APCTBEHHOM obpasoBatenbHOM crannapre ((e-
JePATBHOM M PErHOHAIIEHOM KOMIOHEHTAX, KOMIOHEHTE 06pa3oBaTeIBHOO yIpeK/Ie-
HHsT), IPUMEPHON MK aBTOPCKOH MPOrpamMMe 1o yueGHOMy npeaveTy (o0pasoBaTeib-
HO¥ 06IacTH).

1.3. Llens paGoueit IpOrpaMMBi - CO3NAHAE YCTOBHH /ISt MIAHAPOBARMA, OpraHu3alyH
H yNpaBIeHust 00pa3oBaTeIbHEIM NPOLECCOM T0 ompeiesIeHHOH yueOHOM THCLMILIAHE.

3ajaun IPOrpaMMmal:

- JlaTh I[peJCTaBICHHE O npalc'rwlecxoﬁ peanu3anuui KOMIIOHEHTOB IOCy/IapCTBEHHOIO
06pazosa'renb}{oro craHjapTa npyu u3y4eHun KOHKPETHOTO NPEAMETa;

- KOHKPETHO ONPE/IeUTh CONePKAHHE, 06beM, MOPSIOK H3yHeHHUs yueOHOH IMCIHILIH-
HBL ¢ yueToMm Ieneii, 3a/1a4 i 0Co6eHHOCTeH yue6HO-BOCIIUTATENBHOTO Tpolecca obpa-
30BATEBHOTO YUPEIK/ICHHA M KOHTHHIEHTa 00y JaiomuXcs.

1.4. ©ynxiwmu paboueit nporpamMmal:

- HOPMATHBHAs, TO €CTb ABISETCS JIOKYMCHTOM, 06s3aTeNIbHBIM UISL BBITIOJIHEHHS B
TOJTHOM 00beMe;

- [[eNeTIONAraHHS, TO €CTh OTIPEEeT LEJH, Pajli JOCTHKCHHS KOTOPEIX OHa BBE/ICHA B
Ty HITH HHYIO 06pa3oBaTesibHyio 001acTh;




- определение содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности; 

- процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения; 

- оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня  обученности учащихся.

1.5. Программа составляется в двух идентичных экземплярах: один - для учителя, другой - для администрации школы.

2. Технология разработки рабочей программы
2.1. Рабочая программа составляется учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному учебному предмету или курсу (элективному, факультативному, курсу дополнительного образования) на учебный год.

2.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета  осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины.

 

3. Структура рабочей программы
3.1. Структура Программы является формой представления учебного предмета  как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:

-      титульный лист (название программы);

-      пояснительная записка;

-      содержание учебного предмета, требования к уровню подготовки обучающихся  по данной программе;
-      учебно-тематический план;
-     литература.
3.2. Титульный лист - структурный элемент программы, представляющий сведения о рассмотрении, согласовании и утверждении программы администрацией школы, предмет, адресность, количество часов, ФИО  учителя-предметника, квалификационная категория.
3.3. Пояснительная записка - структурный элемент программы, поясняющий актуальность изучения данного предмета, его задачи и специфику, а также методы и формы решения поставленных задач (практические задания, самостоятельная работа и т.д.), рекомендации по их проведению. Для составительских программ должны быть указаны выходные данные материалов (программ, учебных пособий и т.д.) которые были использованы при составлении программы. В Пояснительной записке должны быть обоснованы предлагаемые содержание и объем предмета, должно быть указано количество часов, отводимых на изучение данного предмета согласно учебно-тематическому плану, формы контроля и возможные варианты его проведения. Количество и характер контрольных мероприятий по оценке качества подготовка учащихся должны быть четко обоснованы. 

3.4. Учебно-тематический план - структурный элемент программы, содержащий наименование темы, общее количество часов (в том числе на теоретические и практические занятия). Составляется в виде таблицы. В Рабочей программе V-IX классах допускается творческий подход при составлении календарно-тематического планирования с учетом  возможностей учебника (изменения порядка следования тем программы; интегрированное изучение смежных тем.)

3.5. Перечень учебно-методическое обеспечения, список литературы - структурный элемент программы, который определяет необходимые для реализации данного предмета методические и учебные пособия, оборудование и приборы, дидактический материал, перечень использованной автором литературы. 

4. Оформление рабочей программы
4.1. Текст набирается в редакторе Word for Windows шрифтом Times New Roman, 12,14 одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте ставятся, выравнивание по ширине, центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата  А 4. Таблицы вставляются непосредственно в текст и должны быть отделены от предыдущего и последующего текста одним интервалом. Рабочая программа  прошивается, страницы нумеруются, скрепляются печатью образовательного учреждения и подписью руководителя ОУ.

4.2. Титульный лист считается первым, но не нумеруется. На титульном листе                                           указывается:

- поля для  рассмотрения / согласования / утверждения рабочей  программы;

- наименование Программы (предмет, курс); 

- адресность (класс или ступень обучения); 
- сведения об авторе (ФИО);
- квалификационная категория; 

- год разработки рабочей  программы. 
4.3. В тексте пояснительной записки следует указать:

- соответствие рабочей программы федеральному компоненту государственного образовательного стандарта общего образования; 

- на основе  какой конкретной программы (примерной, авторской) разработана  рабочая  программа;
- уровень изучения учебного материала; 

- цели изучения предмета на конкретной ступени образования (извлечения из стандарта);
- используемый учебно-методический комплект; 

- количество часов, на которое рассчитана рабочая программа, количество часов в неделю, количество резервных часов.

4.4. В календарно-тематическом плане должны быть отражены 
- перечень разделов и тем с указанием количества часов, отводимых на их изучение;

- содержание каждой темы в соответствии с федеральным компонентом государственного образовательного стандарта общего образования.
План представлен в виде таблицы. Графы: номер по порядку, наименование темы урока, виды деятельности, дата проведения планируемая и фактическая.                             Допускается составление отдельно тематического и поурочного планирования

Количество учебных недель определяется годовым календарным графиком.

5. Утверждение рабочей программы
5.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года                             (до 15 сентября текущего года) приказом директора школы.

5.2. Утверждение рабочей программы предполагает получение  рассмотрения рабочей программы на заседании МО учителей МКОУ «Ячейская СОШ»,  согласования с  заместителем директора по УВР.

5.3. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, директор школы накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока.

5.4. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение  учебного года, должны быть  рассмотрены  на МО  учителей МКОУ «Ячейская СОШ», согласованы с заместителем директора по УВР и  утверждены директором школы.
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