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ITpukas Ne

MMOJOXXEHUE

O WKOJBHOM CTOJIOBOI

1. OBIIME ITOJOKEHHUS

1.1. I1IkonbHas CTOJNOBASL SBISETCS CTPYKTYPHBIM TOIpa3AeeHueM IKOJIBI,
YYacTBYIOIIMM B y4eGHO-BOCIHTATEIBHOM NPOLIECCE B LIENISX 06eCTeyeH s paBa
Y4aCTHHKOB 06pa30BaTeIbHOrO [POLEcCca Ha OPraHU3aIMIO TTHTAHHUS
00yJaromuxcst 1 paGOTHHKOB IIKOMEL [l IUTaHust 06y9Jalommxcs 1 pabOTHHKOB,
a TaK)Ke XpaHEeHHUsI ¥ TIPUTOTOBJICHHS UL B IIKOJIE BBIIEISETCS CIIEHUATbHO
MPUCIIOCOBIEHHOE TTOMEIIIEHHUE.

1.2. JleATeIbHOCTH IIKOIBHOM CTONOBOM OTpaKaeTcsi B yCTaBe LIKOJIBL.
OpraHu3aius IMKOJIBHOM CTONOBOM yYHTHIBAETCS TIPHU JIUIEH3HPOBAHUI
00111e06pa30BaTEIBLHOTO yUpeIKACHHUS.

1.3. IlIkonbHast CTONOBAsT PYKOBOACTBYETCS B CBOEH /€S TENLHOCTH
(benepanbHBIME 3aKOHAMHE, yKa3aMH U pacropspkenusmu [Ipesunenta Poccuiickoit
Deiepanuu, MOCTAHOBICHUSIMH | pacriopspkennsiMu [Ipasutensersa Poccuiickoit
Dejlepaliuy ¥ HCHIONHUTENBHBIX OPraHOB cyObekToB Poccniickoii Menepanuy,
PEIIEHUSIMH COOTBETCTBYIOIIEro OpraHa ynpaslieHus: 00pa30OBaHHeM, yCTaBOM
0011e06pa30BaTeILHOIO yUpEsK IeHHUs, ON0KEHUEM O IIKOILHOMH CTOJIOBOIH,
YTBEPXKICHHOM JIHPEKTOPOM IIKOJIBL.

1.4. AIMUHHCTpANHS IIKOJBI HECET OTBETCTBEHHOCTH 3a A0CTYITHOCTh M KA4eCTBO
OpraHu3aliyi 00CITy)KHBaHHS IIKOJIBHON CTOJIOBOM.

1.5. Opranu3zanust o0CITy)XMBaHHS y4aCTHUKOB 06pa30BaTeIBHOrO Mpolecca
MIPOMU3BO/MTCS B COOTBETCTBUM C MPABHJIaMH TeXHHKHU 0€3011aCHOCTH U
NIPOTHBOIIOXKAPHBIMHU, CAHUTAPHO-TUTHEHWYECKUMHU TPeOOBaHHUSAMH.

2. OCHOBHBIE 3AJIAYH

OCHOBHBIMH 33/1a49aMH IIKOJILHOM CTOJIOBOM SBIISIOTCS:




2.1. Формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптация к жизни, любви к окружающей природе, Родине, семье.
2.2. Формирование здорового образа жизни.

2.3. Воспитание культурного самосознания.

3.   ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ ШКОЛЬНОЙ СТОЛОВОЙ

3.1. Требования к режиму питания  обучающихся. Для  обучающихся  организовано  двухразовое горячее питание.                                                                                                                         3.2. При организации питания следует руководствоваться санитарно-эпидемиологическими требованиями.
3.3. О случаях появления в учреждении пищевых отравлений и острых кишечных инфекций информируется в центр  Госсанэпиднадзора.

3.4. Требования соблюдения правил личной гигиены сотрудниками столовой:

К работе допускаются здоровые лица, прошедшие медицинский осмотр, а также прослушавшие курс по гигиенической подготовке со сдачей санитарного минимума.

Ежедневно заместитель директора по УВР  перед началом  работы  проводит у  работников столовой  осмотр открытых поверхностей тела на наличие гнойничковых заболеваний.

4.   УПРАВЛЕНИЕ. ШТАТЫ.
4.1. Управление школьной столовой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и Уставом  школы. 

4.2. Общее руководство деятельностью школьной столовой осуществляет руководитель  школы.  

4.3. Руководство осуществляет заместитель директора по УВР, который несет ответственность в пределах своей компетенции перед обществом и руководителем  школы, обучающимися, их родителями (иными законными представителями) за организацию и результаты деятельности  школьной столовой в соответствии с функциональными обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и Уставом  школы.
     4.4. Разрабатывает и представляет руководителю школы на утверждение следующие документы:

а) положение о школьной столовой; 

б) планово-отчетную документацию;

в) технологическую документацию;

4.5. Порядок комплектования штата школьной столовой  школы регламентируется его Уставом, штатным расписанием; 
4.6. Трудовые отношения работников школьной столовой и  школы регулируются трудовым договором, условия которого не должны противоречить законодательству Российской Федерации о труде. 
5.   ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ШКОЛЬНОЙ СТОЛОВОЙ

Работники школьной столовой обязаны: 

а) обеспечить своевременное и качественное приготовление пищи для обучающихся и работников учреждения;

б) информировать обучающихся и работников учреждения о ежедневном рационе блюд;

в) обеспечить ежедневное  двухразовое снятие проб на качество приготовляемой пищи;

г) обеспечивать сохранность, размещение и хранение оборудования;

д) обеспечивать режим работы в соответствии с  режимом   работы  школы;

е) отчитываться в установленном порядке перед руководителем  школы;

ж) повышать квалификацию.
