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NOJIO)KEHUE

0 paboueii rpyrine 1o BBEICHHIO HOBBIX (he/IepalbHBIX FOCY 1apCTBEHHBIX
06pasoBaTesbHBIX CTAHJAPTOB HAYJIBHOTO 061IIero 06pazoBaHms

1. O6mue nojoxKeHust

Ha ocHoBanuy Tipkaza MuHuCTepCTBa 06pa3oBaHus 1 Hayku Poccuiickoi
®epeparu Ne373 ot 6 okTsi6pst 2009 rona «O6 yTBepIKAEHUH 1 BBEJICHHH B
neficTBHE (he/IepanbHOrO rOCYIapCTBEHHOr0 06pa30BaTebHOro CTaHAapTa
HAaYaIbHOTO 061Iero 06pa3oBanusy, npukasa Nel74 ot 24.11.2010 roxa «O6
yTBEp)K/IeHHH TUIaHa - rpauka BBEJIEHUs (e/lepabHOro rocy1apCTBEHHOro
06pa3oBaTeNBHOro CTaHAapTa HaYaTbHOro 061Iero 06pa3oBaHusD, Ha MePHOJ
BBEJ/IEHUs HOBBIX (e/lepallbHBIX TOCY/IapCTBEHHBIX 00pa30BaTelbHbIX CTAHIaPTOB
HauanpHOTo 061Iero o6pasosanus (Hanee PI'OC HOO) B uensix
HH(OPMAIHOHHOTO, KOHCATTHHIOBOTO 1 HAY4YHO-METOJIMYECKOTO CONPOBOXKICHHS
5TOro Ipoliecca co3iana pabouas rpyI o BeeeHmio Hopix ®I'OC HOO.
PaGouas rpynma B cBoeii JesTeNbHOCTH pyKkoBojcTByercs Koncrutynueit PO,
3aKOHAMH ¥ MHBIMH HODMATHBHBIMU TIPABOBBIME akTamMu cy6bexra Deneparti,
MYHHIMITATMTETa U YIPeX/IeHHs, a Takoke HacTosmmMm [TonoxeHnem.

2. 3aauu JesiTeIbHOCTH.

OCHOBHBIMH 3aJa4aMH JIeSITeIbHOCTH TPYIIIIBI SBIISIOTCS:

- uHdOpMAIMOHHAS U HAyYHO-METO/MYecKas pa3paboTka M3MEHeHH IIpH
BBeernu HoBbIXx PI'OC HOO;

- COCTABIIEHHe W pealli3allyis IIaHOB-TPadHKOB IeATETbHOCTH paboed rpymbl
npu BBeaennu HoBbix ®I'OC HOO;

- aHAJIW3 ¥ COCTABJICHHE METOIUYECKHIX PEKOMEH/IAllUH IIPH BBEJIEHHH HOBBIX
@I'0C HOO.

3. ®ynkuuun padouei rpynibi

PaGouast rpyIa B LesX BBIIOJIHEHUS BO3JIOKEHHBIX Ha HEE 3a/1a4:




- разрабатывает предложения о необходимых изменениях в составе образовательной программы;
- разрабатывает рекомендации для реализации изменений при введении новых ФГОС начального общего образования;                                                                                             -  разрабатывает перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности учителей по введению новых ФГОС НОО;                                                                               - принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам;                                                                                                                                      - обобщает результаты работы по ФГОС НОО.

 4. Порядок деятельности рабочей группы
Состав рабочей группы утверждается приказом директора и определяется из числа представителей административных и педагогических работников школы, а также общественности. Контроль  за организацией деятельности рабочей группы ведет заместитель директора по учебно -  воспитательной работе, который осуществляет контрольную, координационную и коррекционную функции. Рабочая группа подчиняется непосредственно директору школы и представляет необходимые аналитические материалы по результатам своей деятельности.

Формы работы группы: групповая и индивидуальная. Групповая форма работы осуществляется на совместных заседаниях, периодичность которых определяется на первом заседании, посредством совместных обсуждений определенных вопросов. В промежутках между заседаниями участники рабочей группы индивидуально или в мини группах решают порученные задачи.

Вся деятельность рабочей группы оформляется документально и по итогам работы составляется аналитическая справка.

5. Обязанности членов рабочей группы
Члены рабочей группы обязаны:

- присутствовать на заседаниях рабочей группы;                                                                           - реализовывать план мероприятий по своему направлению при введении ФГОС НОО в полном объеме;                                                                                                          - исполнять поручения, в соответствии с решениями педагогического совета школы.

6. Права членов рабочей группы
Члены рабочей группы имеют право:

- знакомиться с материалами и документами;

- выносить на рассмотрение вопросы, связанные с разработкой  и реализацией проектов изменений при введении новых ФГОС НОО;

- требовать от директора школы необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности группы;

- привлекать иных специалистов для выполнения отдельных поручений (по согласованию).

7. Ответственность рабочей группы
Рабочая группа несет ответственность:

- за разработку комплексных и единичных проектов изменений и составление методических рекомендаций по введению новых ФГОС НОО;

- за своевременность представления информации о результатах введения новых ФГОС НОО;
- за качество информационной и научно-методической поддержки реализации единичных и комплексных проектов изменений при введении новых ФГОС НОО;

- за своевременное выполнение решений, относящихся к введению новых ФГОС НОО, планов – графиков реализации комплексных и единичных проектов изменений при введении новых ФГОС НОО;

-за компетентность принимаемых решений.
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